Chapitre 7

Relations de travail
Outil # 43
Les Aliments ABC inc.
Procès-verbal

Date 
:  16 février 2004

Présences 
:
Représentants des employés
   Représentant de l’employeur

	Jacques Duval
Pierre Petit 
	Annick Dupuis



Absence 
:
Michel Fournier
	1.
	Ouverture de la réunion :
La réunion commence à 14 h.  Le responsable des ressources humaines anime la réunion.

	2.
	Lecture et adoption de l’ordre du jour :
L’ordre du jour est accepté tel que présenté.

	3.
	Lecture et suivi du procès-verbal de la dernière réunion :
Le procès-verbal de la réunion du 12 janvier 2004 est accepté tel que présenté.

	4.
	Points de discussions :
a) La nouvelle procédure d’attribution de poste réduisant les délais a été acceptée. Un projet pilote de 6 mois aura lieu à compter du 1er mars afin de mesurer l’impact des changements et d’apporter des améliorations, s’il y a lieu.
b) Un sondage écrit a été réalisé. Il y a eu beaucoup d’intérêt démontré par les employés pour l’installation de tables pour manger à l’extérieur durant la période estivale. La direction se donne un mois pour prendre une décision.

c) Les opérations de production ne pouvant être arrêtées, un nouvel horaire d’attribution des périodes de repos et de repas a été établi pour y inclure les mécaniciens.

	5.
	Varia :
Aucun point n’a été soulevé.

	6.
	Date de la prochaine réunion :
La prochaine réunion aura lieu le 11 mars 2004, à 13 h 30, à la salle de conférence B.

	7.
	Fin de la réunion :
La réunion se termine à 16 h.
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